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AVVISO DI SELEZIONE INTERNO PER INCARICHI OPERATIVI DEL PROGETTO

(N. 4 componenti) Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza— Missione 4: Istruzione e Ricerca —

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation class — Ambienti di apprendimento
innovativi. — avviso M4C113.2-2022-961

Titolo progetto : Un nuovo ecosistema per una didattica innovativa
Codice progetto: M4C113.2-2022-961-1021
CUP: G34D23000600006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

In qualita di responsabile del procedimento ai sensi della Legge 241/90

Visti

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente 1’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato
con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

Vista

la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

Vista

la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa",

Visto

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

Visto

il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

Vista

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto

il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti pubblici;

Visto

il regolamento di Contabilita di cui al DI n. 129 del 28/08/2018, pubblicato in G.U.
Serie Generale n. 267 del 16 novembre 2018, concernente “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

Visto

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata
all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio
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2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

Visto

il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, 1’articolo 17 che definisce gli obiettivi
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no
significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01,
recante “Orientamenti tecnici sull ‘applicazione del principio «non arrecare un danno
significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

Visti

i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106

Vista

la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze
— Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza — Guida operativa per il rispetto del principio di
non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”;

Visto

il Decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato
adottato il “Piano Scuola 4.0 in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola
4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

Viste

le circolari della Ragioneria Generale dello Stato n. 4 del 18 gennaio 2022 (PNRR-
articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 — Indicazioni attuative) n. 21
del 29 aprile 2022 (Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in
materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi
PNRR e PNC) n. 27 del 21 giugno 2022 (Monitoraggio delle misure PNRR”) ¢ n. 29
del 26 luglio 2022 (procedure finanziarie PNRR) n. 30 del 11 agosto 2022 (Linee
Guida per lo svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure
PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori) n. 33
del 13 ottobre 2022 (Aggiornamento Guida operativa per il rispetto del principio di
non arrecare danno significativo all’ambiente - . DNSH), n. 34 del 17 ottobre 2022,
n. 34 (Linee guida metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per
il PNRR);

Visto

il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 218 dell’08/08/2022 recante “Riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;

Visto

I’Allegato n. 1 al Decreto di Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche sopra
richiamato che vede I’Istituto Torraca Bonaventura di Potenza. destinatario delle
risorse pari a € 117.624,60 per la trasformazione delle aule in ambienti di
apprendimento innovativi, in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di
investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU -
Azione 1

Vista

la Nota Ministeriale prot. AOOGABMI 107624 del 21/12/2022 recante “Istruzioni
operative. Investimento 3.2: Scuola 4.0

Visti

i chiarimenti e faq trasmesse con nota ministeriale prot. AOOGABMI 4302 del
14/1/2023

Considerato

che le risorse destinate al pagamento del personale individuato per lo svolgimento di
attivita tecniche quali la progettazione tecnica-operativa (allestimento degli spazi,
allestimenti, attrezzature informatiche ed elettroniche) nonché per le attivita tecnico —
operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento
dei relativi target e milestone é stato definito sino ad un massimo del 10% del
finanziamento

Visto Il progetto inserito sulla piattaforma Futura in data 27/02/2023
Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008
Visti i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007 e il 19/04/2018

Visto

Il PTOF 2022/2025;




Visto L’accordo di concessione firmato dal Direttore generale e coordinatore dell’unita di
missione per il PNRR prot. AOOGABMI reg.uff. U 44836 del 17/3/2023 che
rappresenta la formale autorizzazione secondo il crono programma indicato all’art. 4
Vista il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2023

Considerato

di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di
progettazionetecnica e di allestimento degli spazi, progettazione didattica e
consulenza pedagogica nell’ambito del PNRR codice progetto M4C113.2-2022-
961-P-23768;

Considerato

che i soggetti che verranno individuati saranno incaricato/i dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimentodi target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

Dato Atto che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario né

nei compitiistituzionali del personale della scuola

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 19/05/2023 con la quale ¢ stata approvata
la griglia dei criteri per la selezione dei candidati per 1’affidamento degli incarichi
interni

Visto la delibera di approvazione e attuazione del progetto da parte del Collegio Docenti
del 27/02/23. e del Consiglio di Istituto del27/02/2023

Visto il decreto di assunzione in bilancio del progetto PNRR Piano “Scuola 4.0” — Azione 1

Next Generation Class — D.M. n. 218/2022 — Codice identificativo del progetto:
M4C113.2-2022-961-1021 CUP G34D23000600006
nell’aggregato A03. prot 2362 del 15/04/2023

Considerata

la necessita da impiegare tra il personale interno le figure per la gestione operativa del
progetto, indispensabile per il raggiungimento dei Target e Milestone previsto dal
progetto, essendo tali attivita non rientranti nelle attivita istituzionali del personale

della scuola

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
INDICE

la procedura di selezione del personale docente interno per la costituzione del Gruppo di
Progettazione (progettazione tecnica e allestimento degli spazi, progettazione didattica e
consulenza pedagogica per la Scuola Primaria e Secondaria di | grado) attraverso la
valutazione dei CV, per la realizzazione del progetto e il raggiungimento dei target e milestone
- Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0- Azione 1 - Next generation classroom —

Codice identificativo del progetto: M4C113.2-2022-961-

Art. 1 Oggetto

Il presente avviso ha per oggetto una procedura di selezione comparativa per I’individuazione
di n. 3 componenti del gruppo di progettazione (progettazione tecnica e allestimento degli
spazi, progettazione didattica e consulenza pedagogica per la Scuola Primaria e Secondaria di
I grado), per complessive 210 ore di attivita, aiquali affidare le seguenti mansioni:



Ruolo n° figure richieste| Ore di impegno
progettazione tecnica e allestimento degli spazi 1 90
progettazione didattica e consulenza pedagogica per la Scuola 2 60

Primaria

progettazione didattica e consulenza pedagogica per la Scuola 1 60

Secondaria di | grado

A. Figura di progettazione tecnica (Docenti-ATA)

I compiti del progettista tecnico saranno i seguenti:

o Progettazione esecutiva seguendo le Indicazioni operative del M.1.M.
https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/ e I’apposito
procedura prevista dalla piattaforma PNRR https://pnrr.istruzione.it/;

o Redazione del capitolato tecnico, secondo le esigenze della scuola rispetto al progetto
presentato, previo sopralluogo dei locali e indicazione degli adattamenti edilizi e servizi
accessori che dovessero rendersi necessari

o Verifica della fattibilita del capitolato tecnico, che dovra contenere 1’elenco delle forniture
occorrenti, attrezzature elettroniche, informatiche ed arredi necessari per la realizzazione del
progetto

o Indicazione delle certificazioni richieste per il rispetto dei principi ambientali CAM e DNSH
secondo quanto previsto dalla normativa vigente

o Redazione del progetto esecutivo completo delle planimetrie dei locali in cui saranno
allestiti i nuovi ambienti oggetto del progetto

o Verifica della rispondenza dei requisiti tecnici dei prodotti e servizi offerti con quanto
indicato nel capitolato tecnico

o Verifica della corretta fornitura dei beni e servizi rispetto al contratto stipulato

o Verifica della conformita e certificazione delle attrezzature

o Verifica conformita e certificazione delle attrezzature rispetto ai principi ambientali CAM e
DNSH previsti dalla normativa vigente

B. Figura di progettazione didattica e consulenza pedagogica (Docenti)

I compiti saranno i seguenti:

@)
©)

o

Progettare le metodologie-didattiche per i nuovi ambienti

Dare un supporto pedagogico nelle azioni didattiche che saranno intraprese nell utilizzo
delle nuove tecnologie

Rimodulare il tempo scuola per 1’utilizzo dei nuovi ambienti.

Art. 2 Requisiti minimi di accesso

Possono partecipare alla selezione i1 candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data

di scadenza del bando:

e abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;


https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/
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e abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

e non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

e non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nelcasellario giudiziale;

e non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

e non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

e non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’adeguata
valutazione delle medesime;

e non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire conl’esercizio dell’incarico;

e risultano essere dipendenti dell’Istituto.

Tutti 1 requisiti per I’ammissione devono essere posseduti € comprovati alla data di scadenza

del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno

solo dei requisiti prescrittiper ’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presentearticolo.

Art. 3 Criteri di selezione

I candidati saranno valutati comparativamente, a cura di una commissione, che sara nominata dopo
la scadenza dell’avviso, sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio presentati,
secondo icriteri ed i punteggi di seguito riportati:

Griglia di valutazione

TITOLO DI STUDIO 10

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

finoa89....covvvviinnn 2 punto

da90alld.....nnn. 3punti

da 105 in POi.....ccceevreenenne. 4 punti

* le due voci non si cumulano

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)

fin0as89......covvvrncnns 5 punti

da90a99.....cccovirrinnns 6 punti

da100a104......cccovenenne 7 punti

da 105a110..... .... 8 punti

110 elode......cccovrvveirciniannn, 10punti

Dottorato di ricerca 3 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 6

N

Master | e 1 livello 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli)

Corsi di perfezionamento annuali 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 2




Corsi di formazione organizzati da M.l “USR-Scuole- Enti accreditati 0,50 pt x ogni titolo (max 4
titoli) 2

EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati 0,50 pt x ogni titolo (max 2 titoli)

1

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 5 pt x ogni esperienza (max 4 20
esperienze)
Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio 2,5 pt x ogni esperienza (max 2 5
esperienze)
Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 2,5 pt x ogni esperienza (max 4 10
esperienze)
Incarico di Animatore Digitale 3 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 12

Incarico di componente Team dell’Innovazione 1,5 pt X ogni esperienza annuale (max 4
esperienze)

Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica 1,5 pt X ogni esperienza (max 4
esperienze)

Esperienze di progettazione di interni (documentabili) 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto 1 pt x ogni esperienza (max 4
esperienze)

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche della sicurezza 1 pt x ogni esperienza (max
4 esperienze)

Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica 1 pt x ogni iscrizione (max 2 iscrizioni)
Incarico di Funzione Strumentale 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
Incarico di Referente progetti o laboratori 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

A O o

N

AN

Art. 4 Presentazione domande

Gli interessati dovranno far pervenire istanza (modello A-B-C), debitamente firmata, entro le ore
12.00 del giorno 28 giugno 2023 via mail a pzic886003@istruzione.it 0 brevi manu presso
I’ufficio di segreteria di questa Istituzione Scolastica.

L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo e dalla copia del
documento di identita .

Art. 5 Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 0 con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
4) Documento di identita scaduto o illeggibile
5) Requisiti di ammissione mancanti 0 non veritieri

Art. 6 Durata dell’incarico

L’attivita oggetto dell’incarico avra la durata dell’intero progetto, salvo proroghe autorizzate, a
decorreredalla data di sottoscrizione dell’Incarico.
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
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eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al personale
incaricato, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico,
nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di
riferimento.

Art. 7 Compenso

1. Il corrispettivo lordo ¢ stabilito in € 23,22 (Euro ventitreeuro/22), inteso quale

importo lordo statointeso come importo comprensivo di tutti gli oneri a carico del

percepiente e dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate.

2. I1 corrispettivo verra corrisposto solo dopo 1’effettivo accredito dei fondi da parte

dell’ente erogatoredel finanziamento e nulla é dovuto a titolo di interessi o altri oneri per il

ritardato pagamento non imputabile all’Istituto, come specificato nell’incarico.

3. Le attivita dovranno essere verbalizzate sul registro istituito a tale scopo.

4, Secondo quanto previsto dal Regolamento (UE) 2021/241 (articolo 6, par.2) non sono
ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione,
in particolare: studi, analisi; alle attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni
di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche
destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi
relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla
rendicontazione degli interventi.

Art. 8 Esito

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato ed affisso all’Albo
della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico
anche in presenza di una sola domanda valida.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento, nel rispetto dei principi di equita-
trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo 1’ordine di graduatoria.

I1 Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno I’incarico secondo le istanze
pervenute e le competenze certificate degli aventi presentato istanza.

Art. 9 - Trattamento dati

Ai sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno
raccolti presso I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. |
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento
Privacy.

Art. 10 Pubblicita
I presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Marianna Catalano)
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