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Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento”
Programmazione 2014-2020
Progetto: 10.2.1A-FSEPON-BA-2017-66 "Migliora...menti in corso"

Oggetto: Procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto da impiegare come

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

TUTOR in attivita a valere sul progetto formativo PON FSE relativo alle “Competenze di
base. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti,
formatori e staff. Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.)

CUP: G37118001480007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento

del lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche;

il decreto del Presidente della repubblica n® 275/99 concernente norme in materia di

autonomia delle istituzioni scolastiche;
I'avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base. Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi,
anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff.
Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguaggi, ecc.)

la nota del MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0038443.29-12-2017 con la

guale veniva comunicata all’USR per la Basilicata la formale autorizzazione dei

progetti e impegno di spesa delle singole istituzione scolastiche;

la nota del M.L.U.R. prot. n. AOODGEFID/193 del 10/01/2018 con la quale é stato
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VISTE

VISTI

VISTE
VISTO
VISTO

RILEVATA

VISTA

autorizzato il progetto di questo istituto, cod. 10.2.2A-FSEPON-BA-2017-66 per un
importo di €. 43.656,00.
le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei
progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” - 2014 — 2020;
i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;
le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;
il D.I. 44/2001;
il Decreto di variazione i Bilancio (prot. N. 8103 del 22/10/2018) con cui & stato inserito
il progetto in oggetto al Programma Annuale 2018;
la necessita di selezionare docenti che svolgano l'incarico di TUTOR nell’ambito dei
progetti a valere sul progetto formativo PON FSE relativo alle “Competenze di base.
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e
staff. Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di
base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguaggi, ecc.)
la propria determina, prot. 9631 del 03.12.2018- indizione procedura di selezione
per il reclutamento di figure professionali da impiegare nella realizzazione del
Progetto in oggetto indicato”;

CONSIDERATO CHE per l'attuazione del progetto sopra indicato € necessario avvalersi di n. 7

VISTA

docenti per ricoprire I'incarico di TUTOR (n. 1 docente per ogni modulo);
la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda
finanziaria del progetto;

EMANA

il presente avviso per I'avvio della procedura di selezione di n. 7 TUTOR a supporto delle attivita

formative, riservato ai docenti di questa Scuola, per la realizzazione dei seguenti moduli formativi:
Numero Numero
di ore di TUTOR
Tutti in scena 30 1
Parole in liberta 30 1
Matematica...mente 30 1
10‘2jlé‘_FSEPON_B_A_ZON_% Apprendisti scienziati 30 1
"Migliora...menti in corso"
Un blog pur tous 30 1
Ready to go 60 1
English Theatre 30 1

| requisiti di accesso per I'incarico di TUTOR sono:
- essere docente a tempo indeterminato dell’Istituto;

- essere in possesso delle competenze informatiche necessarie per gestire autonomamente la




parte di propria competenza sulla piattaforma.

ART. 1 - FINALITA DELLA SELEZIONE
Il presente avviso ha lo scopo di creare una graduatoria per la selezione di tutor d’aula ai quali
verranno affidati gli incarichi per I'affiancamento di esperti formatori.

ART. 2 - COMPITI DEL TUTOR
Il tutor ha come compito principale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del progetto. In particolare il tutor,
responsabile dei dati da raccogliere, della gestione ed archiviazione (anche su piattaforma) della
documentazione delle attivita, deve:

e Predispone, in collaborazione con l|'esperto, una programmazione dettagliata dei
contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a
segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

Partecipa a riunioni con il gruppo di coordinamento per pianificare e gestire I'intervento
Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario di inizio e fine della lezione;

Accerta I'avvenuta compilazione della scheda dei discenti;

Cura il monitoraggio fisico del corso;

Monitora la piattaforma GPU inserendo i dati ed i documenti utili per I'avvio, lo
svolgimento e la chiusura del progetto;

Supporta la fase di monitoraggio dell’intervento;

Controlla che gli interventi di formazione abbiano la durata e la calendarizzazione
prevista e concordata con lo snodo formativo,

e Elabora una relazione finale.

ART. 3 - INCARICHI E COMPENSI
L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda ritenuta valida.
Per lo svolgimento dell’incarico di tutor, conferito dalla Scuola, il costo orario di tutoraggio,
stabilito al punto 2.6 della nota ministeriale prot. n. AOODGEFID/6076 del 4/4/2016, & di max €
30,00 omnicomprensivi di tutti gli oneri.

ART. 4 PRESENTAZIONE DOMANDE

Le istanze di partecipazione dovranno essere redatte su apposito modello, debitamente firmate in
calce, corredate da autovalutazione titoli e dal curriculum vitae formato europeo (anch’essi
debitamente firmati), nonché da un documento di identita in corso di validita.
La domanda, indirizzata all’Istituto Comprensivo “Torraca Bonaventura” di Potenza, dovra essere
trasmessa improrogabilmente entro le ore 14.00 del 12/12/2018 via mail o a mezzo PEC
all'indirizzo pzic886003@pec.istruzione.it o pzic886003@istruzione.it o consegnata a mano
all’ Ufficio protocollo dell’Istituto Comprensivo.
Sul plico o nell’'oggetto della mail dovra essere riportata la seguente dicitura: “Candidatura Tutor
PON 10.2.1A-FSEPON-BA-2017-66 : ”

Titolo modulo.
La scuola non assume alcuna responsabilita per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di consegna.
NON FA FEDE LA DATA DI SPEDIZIONE, MA QUELLA DI RICEZIONE.

ART. 5 CAUSE DI ESCLUSIONE:
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Saranno cause tassative di esclusione:
e istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
e Curriculum Vitae non in formato europeo;

e Curriculum Vitae non contenente le dichiarazione relative agli art.38-46 del DPR 445/00 e

I’autorizzazione al trattamento dei dati personali;
e Omissione della firma sulla documentazione;
e Documento di identita scaduto o illeggibile;
e Scheda valutazione titoli non compilata.

ART. 6 - SELEZIONE

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, con la nomina di una apposita commissione
di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione
sotto indicate. In caso di parita di punteggi sara data precedenza al candidato anagraficamente piu

giovane.
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio:
Do) [o] o o T TS TSP 2 punti
Laurea (VOTO < 105) coivccecece ettt e e e aevaenaens 4 punti Max punti
Laurea (105 <=VOt0 <= 110) cccecrreveeeseeeierireee e e 6 punti 10
Laurea con voto 110 € 10de ....coceeeeeieeeeeeersrese e 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento .........ccccceveeecvennnnae 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo Max punti
per cui si candida 4
2 punti cad.
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo 4 punti
per cui si candida 4 punti cad., (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la .
. o Max punti
disciplina/argomenti richiesti 10
(2 punti per ciascun corso)
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti
4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2
Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (0,50 punti per anno) Max 1
punto
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (0,50 punto per anno) Max 1
punto
Esperienze di progettazione / gestione / coordinamento / Valutatore / Facilitatore in
percorsi FSE / FAS / POR Max
punto 1

0,50 punto per ogni attivita




Ai sensi del D. Lgs.196/2003, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto
perle finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei diritti
di cui al citato D. Lgs. 196/2003.

ART. 7 TEMPI DI ESECUZIONE
Gli incarichi dovranno essere espletati entro il 31 agosto 2019.

ART. 8 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Con decreto di auto nomina, prot. n. 9107 del 16/11/2018, il Dirigente Scolastico ha assunto
I'incarico di Responsabile Unico del Procedimento, per l'intervento in oggetto, nel rispetto delle
disposizioni di cui all’ Art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e dell’ Art. 5 della Legge 241/1990.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Marianna Catalano)
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