
 

 

Programma Operativo Nazionale ““Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’’apprendimento”” 

Programmazione 2014-2020 

Progetto: 10.1.1A-FSEPON-BA-2017-66 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 241/90 norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti ammnistrativi e s.m.i.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche; 

 VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTE  le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 

13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di 
servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria; 

VISTO l'avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base. Fondi 

Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 

(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, 

anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. 

Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –

espressione creativa espressività corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, 

matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) 

VISTA  la nota del M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/193 del 10/01/2018 con la quale è stato 

autorizzato il progetto di questo istituto, cod. 10.2.1A-FSEPON-BA-2017-66  per un 

importo  di €43.656,00. 

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2011, n. 44, “Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle Istituzioni 

Scolastiche; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID / 10862 del 16/09/2016 in merito agli 

obblighi di contabilità separata per i progetti PON; 

VISTO  il Decreto di variazione in Bilancio (prot. 8103 del 22/10/2018) con cui è stato 
inserito il progetto in oggetto al Programma Annuale 2017; 

VISTA  la Delibera del Collegio docenti del 26/10/2018, con la  quale sono stati proposti i 
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criteri per la selezione di esperti interni ed esterni  all’IS; 
 
VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto del 26/10/2018, con la  quale sono stati 

approvati i criteri per la selezione di esperti interni ed esterni  all’IS; 
 
VISTO  il Regolamento d’Istituto concernente i criteri e le procedure per la stipula dei 

contratti di prestazione d’opera per l’attività ed insegnamenti per l’arricchimento 
dell’Offerta Formativa; 

VISTO  il Regolamento d’Istituto per l’acquisizione di contratti di lavori servizi e forniture 
sotto la soglia comunitaria redatto ai sensi dell’art. 36, comma 2 del D.Lgs N. 50 del 
18 aprile 2016 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” e 
ss.mm.ii. e ai sensi dell’art. 34 del D.I. 44/2001; 

VISTA  la nota MIUR prot. n. 0034815 del 8 agosto 2017 avente ad oggetto “Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014 – 2020 – Attività di formazione – Iter di 
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 

VISTA  la nota MIUR prot. n. 0038115 del 18 dicembre 2017 avente ad oggetto “Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Chiarimenti e approfondimenti per 
l’attuazione dei progetti a valere sul FSE; 

VISTA  la necessità di individuare: n. 7 esperti interni/esterni per attività di docenza,  n.7 
tutor,  n. 1 referente per la valutazione e n. 7 figure aggiuntive nell'ambito della 
realizzazione dei moduli previsti dal PON indicato in premessa; 

 

 
DETERMINA 

 
ART. 1 - OGGETTO 

 
1. di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, 

per la selezione delle figure professionali elencate nell'allegato n. 1. 

2. che, nell'ambito della realizzazione dei sette moduli previsti dal PON indicato in premessa, 
sul sito web e all’albo pretorio dell’Istituto verranno pubblicati gli avvisi di selezione del 
personale di cui all' allegato n. 1; 

ART. 2 - COMPENSO 
 

Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso sarà: 
 

- 70 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere contributo e IVA, se dovuta, per la figura di 
esperto; 

- 30 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere contributo e IVA, se dovuta, per la figura di 
tutor; 

- 30 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere contributo e IVA, se dovuta, per la figura 
aggiuntiva 

- 23,22 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere contributo e IVA, se dovuta, per la 
figura di referente per la valutazione e figura di supporto. 

 
Il compenso complessivo sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi comunitari. 
Nulla sarà dovuto per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’istituzione 
scolastica in merito alla realizzazione del progetto, in quanto tale attività rientra nell’incarico. 
L’incarico sarà aggiudicato anche in presenza di una sola candidatura. 
 



ART. 3 PRESENTAZIONE DOMANDE 
 
Le istanze di partecipazione dovranno essere redatte su apposito modello, debitamente firmate in 
calce, corredate da autovalutazione titoli e dal curriculum vitae formato europeo (anch’essi 
debitamente firmati), nonché da un documento di identità in corso di validità e dovranno 
pervenire con le modalità che saranno indicate nel relativo avviso di selezione. 
 

ART. 4 CAUSE DI ESCLUSIONE: 
 
Saranno cause tassative di esclusione: 

 istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 

 Curriculum Vitae non in formato europeo; 

 Curriculum Vitae non contenente le dichiarazione relative agli art.38-46 del DPR 445/00 e 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

 Omissione della firma sulla documentazione; 

 Documento di identità scaduto o illeggibile; 

 Scheda valutazione titoli non compilata. 
 

ART. 5 PARTECIPAZIONE 
 
Ogni docente che presenta istanza potrà concorrere per una o più figure professionali, allegando 
tante domande di partecipazione quante sono le figure professionali per cui si chiede di 
concorrere, in tal caso sarà sufficiente allegare una sola copia del curriculum e del documento 
d'identità. 
Le griglie di valutazione devono essere compilate una per ogni figura professionale a cui si chiede 
di partecipare 
 

ART. 6. SELEZIONE 
 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, con la nomina di una apposita commissione 
di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione 
allegate all’avviso e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S., in caso di 
parità di punteggi. 
 

ART. 7. TEMPI DI PUBBLICAZIONE DEGLI AVVISI 
 
L’avviso rimarrà pubblicato sul sito dell’istituto per almeno 15 giorni consecutivi. La data di fine 
pubblicazione coinciderà con la data termine di presentazione delle istanze di partecipazione. 
 

ART. 8 TEMPI DI ESECUZIONE 
 
Gli incarichi dovranno essere espletati entro il 31 agosto 2019. 
 

Art. 9 Responsabile del Procedimento 

 
Con decreto di auto nomina, prot. n.5260/06-12 del 13/09/2017, il Dirigente Scolastico ha assunto 

l’incarico di Responsabile Unico del Procedimento, per l’intervento in oggetto, nel rispetto delle 

disposizioni di cui all’ Art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e dell’ Art. 5 della Legge 241/1990. 

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof.ssa Marianna Catalano) 
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