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P og a a pe ativo Na ionale ““Pe  la cuola, co peten e e a bienti pe  l’’app endi ento”” 

Programmazione 2014-2020 
Progetto 10.2.2A-FSEPON-BA-2017-66 Migliora...menti in corso (Azioni di 

integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base per la scuola 
primaria e secondaria di 1° grado 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 241/90 norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti ammnistrativi e s.m.i.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche; VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i 
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO      l'avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base. Fondi Strutturali 
Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche 
mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 
10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua 
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, 
ecc  

VISTA  la nota del MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0038443.29-12-2017 con la 

quale veniva comunicata all’USR per la Basilicata la formale autorizzazione dei 

progetti e impegno di spesa delle singole istituzione scolastiche; 

 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO  “TORRACA - BONAVENTURA” 
Infanzia – Primaria – Secondaria di I grado ad Indirizzo Musicale 

Viale Marconi, 104/A – Potenza - Tel. 097154845 - Fax 097154807 

e-mail pzic886003@istruzione.it - pzic886003@pec.istruzione.it 
C. F. 80008090765 - www.ictorracabonaventurapz.gov.it  - C. M. PZIC886003 

 

Avviso di selezione per il reclutamento di figure professionali (COUNSELOR e PSICOLOGI) da 
impiegare nella realizzazione del Progetto PON FSE relativo ai Fondi Strutturali Europei - 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” - 2014 
- 2020.  

Progetto 10.2.2A-FSEPON-BA-2017-66 Migliora...menti in corso (Azioni di integrazione e 
potenziamento delle aree disciplinari di base per la scuola primaria e secondaria di 1° grado 

CUP: G37118001480007 

mailto:pzic886003@istruzione.it
mailto:pzic886003@pec.istruzione.it
http://images.google.it/imgres?imgurl=http://bp1.blogger.com/_Wt5D29BXNvY/R7dUu2ABnUI/AAAAAAAAAio/g9bFXnbRAmY/S660/Bandiera_Europa001_2.jpg&imgrefurl=http://accapitanharlock.blogspot.com/2008/04/pesce-daprile.html&h=508&w=660&sz=63&hl=it&start=9&usg=__IWYovdfE0Yf9HaxXVOiK6fkAVsw=&tbnid=mnl6J7dj1kSAeM:&tbnh=106&tbnw=138&prev=/images?q=bandiera+europa&gbv=2&hl=it&sa=G




2 

 

VISTA  la nota del M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/193 del 10/01/2018 con la quale è stato 
autorizzato il progetto di questo istituto, cod. 10.2.2A-FSEPON-BA-2017-66  per un 
importo  di €.43.656,00.  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento concernente le 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID / 10862 del 16/09/2016 in merito agli obblighi di 

contabilità separata per i progetti PON; 

VISTO il Decreto di variazione i Bilancio (prot. N. 8103 del 22/10/2018) con cui è stato inserito 
il progetto in oggetto al Programma Annuale 2018; 

VISTE  le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei  
progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la 
scuola, competenze e ambienti  per l’apprendimento” - 2014 – 2020; 

VISTO  il Regolamento d’Istituto concernente i criteri e le procedure per la stipula dei contratti 
di prestazione d’opera per l’attività ed insegnamenti per l’arricchimento dell’Offerta 
Formativa; 

VISTO  il Regolamento d’Istituto per l’acquisizione di contratti di lavori servizi e forniture sotto 
la soglia comunitaria redatto ai sensi dell’art. 36, comma 2 del D.Lgs N. 50 del 18 aprile 
2016 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii. e ai 
sensi dell’art. 34 del D.I. 44/2001; 

VISTA  la nota MIUR prot. n. 0034815 del 8 agosto 2017 avente ad oggetto “Fondi Strutturali 
Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014 – 2020 – Attività di formazione – Iter di reclutamento del 
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTA  la nota MIUR prot. n. 0038115 del 18 dicembre 2017 avente ad oggetto “Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Chiarimenti e approfondimenti per 
l’attuazione dei progetti a valere sul FSE; 

CONSIDERATO CHE per l’attuazione del progetto sopra indicato è necessario avvalersi di n. 7 
docenti per ricoprire l’incarico di counselor e psicologo  (n. 1 figura per ogni modulo); 

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria 
del progetto; 

EMANA 
il presente avviso per l’avvio della procedura di selezione di n. 4 COUNSELOR e 3 PSICOLOGI a 
supporto delle attività formative, riservato a personale interno ed esterno a questa Scuola, per la 
realizzazione dei seguenti moduli formativi: 

 

Codice identificativo progetto Titolo modulo Numero di 
ore 

Numero di 
ESPERTI 

10.2.2A-FSEPON-BA-2017-66 
Migliora...menti in corso 

Tutti in scena 20 h 1 PSICOLOGO 

Parole in libertà 20 h 1PSICOLOGO 

Matematica...mente 20 h 1 COUSELOR 

Apprendisti scienziati 20 h 1 COUNSELOR 

Un blog pur tous 20 h 1 PSICOLOGO 

Ready to go 20 h 1 COUNSELOR 

 English Theatre 20 h 1 COUNSELOR 

                  I requisiti di accesso per l’incarico di COUNSELOR sono: 
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• Titolo professionale di Counseling 
• Iscrizione all’albo professionale 

 

I requisiti di accesso per l’incarico di PSICOLOGO sono: 

• laurea in psicologia 

• Iscrizione all’albo professionale 

 

 

ART. 1 - FINALITÀ DELLA SELEZIONE 
Il presente avviso ha lo scopo di creare una graduatoria per la selezione di Counselor e Psicologi 
che attraverso interventi personalizzati tendano a : 

• Ridurre il fenomeno della dispersione e dell’abbandono scolastico; 

• Sostenere ed incentivare la motivazione all’impegno nello studio e alla frequenza 
scolastica; 

• Osservare le dinamiche relazionali all’interno del gruppo-progetto tra studenti e studenti 
e tra studenti e docenti; 

• Affrontare le situazioni conflittuali affinché diventino occasione per una crescita comune e 
personale; 

• Potenziare l’inclusione scolastica con un’attenzione particolare a quegli studenti che 
potrebbero essere emarginati e discriminati. 

 
ART. 2 - COMPITI DEGLI ESPERTI 

Gli esperti counselor e psicologi, sono figure professionali selezionate in relazione ai fabbisogni dei 

partecipanti. Svolgono un lavoro personalizzato a favore dei singoli allievi, attraverso colloqui 

individuali per massimo di un’ora per allievo. Inoltre 

• provvedono alla programmazione operativa delle attività, intervenendo in modo 
propositivo nei confronti degli alunni, delle famiglie e degli operatori scolastici, per 
eliminare e prevenire ogni forma di disagio e garantire il successo formativo del 
modulo; 

• rilevano i bisogni specifici degli allievi attraverso colloqui individuali (1 ora per allievo 
oltre le 30/60 ore del monte ore previste per le attività formative); 

• registrano le informazioni raccolte evidenziando i bisogni rilevati e utili al fine del 
raggiungimento degli obiettivi previsti dal modulo; 

• effettuano una mediazione tra gli alunni in formazione e i contenuti oggetto del 
percorso formativo; 

• gestiscono le informazioni raccolte e le condividono con il docente esperto, con il tutor 
e il docente valutatore; 

• collaborano con il docente esperto e con gli altri operatori del progetto nella 
realizzazione dell’incontro conclusivo con la comunità scolastica e territoriale per la 
pubblicizzazione delle attività svolte e per la presentazione del prodotto finale 
eventualmente realizzato; 

• compilano e firmano il registro delle attività e di presenza; 

• compilano il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della 
documentazione dell'attività svolta; 

• adempiono a tutte le attività previste e richieste dalla piattaforma ministeriale GPU del 
PON 2014/2020, eventualmente anche successive al termine di chiusura delle attività 
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formative. 
 

ART. 3 - INCARICHI E COMPENSI 

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in 
presenza di una sola domanda ritenuta valida. 
L’esperto figura aggiuntiva-counselor e psicologo dovrà svolgere non più di 20 ore per ciascun modulo 
(nr. 1 ora per ciascun alunno), e sarà previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo di € 
30,00 stabilito al punto 2.6 della nota ministeriale prot. n. AOODGEFID/6076 del 4/4/2016. 

La liquidazione del compenso spettante avrà luogo al termine di tutte le attività progettuali e 
successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti da parte delle Istituzioni competenti. 
 

ART. 4 PRESENTAZIONE DOMANDE 
 
Le istanze di partecipazione dovranno essere redatte su apposito modello, debitamente firmate in 
calce, corredate da autovalutazione titoli e dal curriculum vitae formato europeo (anch’essi 
debitamente firmati), nonché da un documento di identità in corso di validità. 
La domanda, indirizzata all’Istituto Comprensivo “Torraca Bonaventura” di Potenza, dovrà essere 
trasmessa improrogabilmente entro le ore 14.00 del 02/03/2019 via mail o a mezzo PEC all’indirizzo 
pzic886003@pec.istruzione.it o pzic886003@istruzione.it o consegnata a mano all’Ufficio 
protocollo dell’Istituto Comprensivo.  
Sul plico o nell’oggetto della mail dovrà essere riportata la seguente dicitura: “Candidatura 
Counselor o Psicologo PON 10.2.2A- FSEPON-BA-2017-66 :________________________________ ” 
        Titolo modulo. 
La scuola non assume alcuna responsabilità per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di consegna. 
NON FA FEDE LA DATA DI SPEDIZIONE, MA QUELLA DI RICEZIONE. 
 

ART. 5 CAUSE DI ESCLUSIONE: 
 
Saranno cause tassative di esclusione: 

• istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 

• Curriculum Vitae non in formato europeo; 

• Curriculum Vitae non contenente le dichiarazione relative agli art.38-46 del DPR 445/00 e 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

• Omissione della firma sulla documentazione; 

• Documento di identità scaduto o illeggibile; 

• Scheda valutazione titoli non compilata. 
 

ART. 6 - SELEZIONE 
 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, con la nomina di una apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione sotto 
indicate. Ad ogni modulo sarà assegnata una figura di esperto counselor o psicologo come nelle 
premesse. In caso in cui i candidati ammessi siano in numero inferiore a quello dei moduli formativi, 
gli stessi saranno assegnati in parti uguali ai candidati inclusi in graduatoria e i moduli restanti 
saranno assegnati a chi precede in graduatoria. 
In caso di rinuncia all’incarico, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di cui sopra. A 
parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane di età 
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1° Macrocriterio: Titoli di Studio  Punti 

Punteggio assegnato al titolo di studio: 

Diploma …………………………………………………………………….….. 2 punti 

Laurea (voto  <  105) …………………………………………………………. 4 punti 

Laurea (105  <=voto  <=  110) ………………………………………………. 6 punti 

Laurea con voto 110 e lode …….……………………………………………. 8 punti 

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ………………………… 10 punti 

Max punti 

10 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui si 

candida. 2 punti cad. 

Max punti 

4 

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui 

si candida 4 punti cad., (max 1) 

Max punti 
4 

Altri Master attinenti alla figura professionale richiesta 
4 punti cad., (max 1) 

Max punti 
4 

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, attinenti la disciplina/argomenti 
richiesti dal modulo.  
(2 punti per ciascun corso) 

Max punti 

10 

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza nella attivazione di interventi nei gruppi classe in ambito scolastico con una 
particolare attenzione alle scuole primarie e secondarie di primo grado 
5 punti per ogni esperienza 

Max 20 punti 

Esperienze di attivazione di sportelli per colloqui individuali di counseling 
5 punti per ogni esperienza 

Max 20 punti 

Esperienza professionali in ambito educativo nei settori giovanili e specificatamente attività di 
accoglienza e dialogo con studenti di età compresa tra i 10 e i 15 anni 

5 punti per ogni esperienza 

Max 20 punti 

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 10 punti 

 
Ai sensi del D. Lgs.196/2003, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto 
perle finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei diritti 
di cui al citato D. Lgs. 196/2003. 
 

ART. 7 SEDI E TEMPI DI ESECUZIONE 
Gli incarichi dovranno essere espletati nei plessi di scuola Primaria e secondaria dell’istituto e 
dovranno concludersi entro il 31 agosto 2019. 

 
ART. 8 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Con decreto di auto nomina, prot. n.9438 del 27/11/2018, il Dirigente Scolastico ha assunto 

l’incarico di Responsabile Unico del Procedimento, per l’intervento in oggetto, nel rispetto delle 

disposizioni di cui all’ Art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e dell’ Art. 5 della Legge 241/1990. 

              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         (Prof.ssa Marianna Catalano) 
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