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All’Albo della scuola
Al sito web della scuola
OGGETTO: Avviso di selezione per I’individuazione del personale interno alla scuola per la

Progettazione/collaudo e predisposizione del capitolato tecnico del Bando Fondi Strutturali
Europei PON 2014-2020.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti Disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di investimento
Europei, il Regolamento UE 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale FESR;
VISTO I’avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/9035 DEL 13 luglio 2015, emanato nell’ambito del programma

operativo nazionale plurifondo “per la scuola - competenze e ambienti per I’apprendimento”, a titolarita del
MIUR , approvato da parte della Commissione Europea con decisione C(2014) n 9952 del 17/12/2014;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto di approvazione del progetto “Nuovi ambienti
di apprendimento: la scuola in rete 10.8.1.A1 nell’ambito del programma ‘“Per la scuola — competenze e
ambiente per I’apprendimento 2014-2020;

VISTA la nota MIUR autorizzativa Prot.pot. n. AOODGEFID/1703 del 15.01.2016;

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/1757 del 20/01/2016;

VISTA la Delibera n. 4 del Consiglio di Istituto del 10/02/2016 di approvazione del Programma Annuale e.f. 2016
nel quale ¢ inserito il progetto autorizzato e finanziario 10.8.1.A1-FESR PON-2015-54;

VISTE le norme stabilite nelle “Linee guida dell’Autorita di Gestione” del 13 gennaio 2016 e nelle “Disposizioni e
Istruzioni per I’attuazione dei progetti” del 28 gennaio 2016;

VISTA la propria Determina di assunzione in bilancio e.f. 2016 prot. n.784°/22 del 18/02/2016 del Progetto
autorizzato e finanziato;

VISTA la necessita di verificare la presenza di personale interno all’Istituto per lo svolgimento dell’attivita di
PROGETTISTA e COLLAUDATORE nell’ambito del progetto approvato;

ATTESA la necessita di dover procedere all’individuazione di un PROGETTISTA e di un COLLAUDATORE

relativamente all’obiettivo e all’azione autorizzati




EMANA IL PRESENTE
AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO
PER TITOLI AL FINE DI INDIVIDUARE
N.1 PROGETTISTA
N.1 COLLAUDATORE

Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

PROGETTISTA

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curricula vitae e all’attribuzione di punteggi
relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti.

I curricula, obbligatoriamente in formato europeo, pena I’esclusione, dovranno contenere informazioni suffi
cienti sulle compentenze culturali e professionali possedute coerenti con I’azione previste nel bando.

Al fine della valutazione dei curricula si terra conto del possesso di:

e Titoli di studio;
e Titoli culturali specifici: numero di corsi di aggiornamento/titoli specifici nella materia oggetto dell’avviso
e Esperienze professionali: numero di collaborazioni con Enti o Istituzioni.

L’esperto progettista dovra svolgere le seguenti attivita:

e Predisporre la documentazione propedeutica all’indizione delle procedure di evidenza pubblica;
Predisporre, in conformita con quanto descritto nel progetto preliminare approvato, il capitolato tecnico;
Seguire le fasi del progetto finanziato;
Curare I’inserimento in piattaforma delle informazioni richieste e provvedere ad aggiornarle periodicamente;
Coordinarsi con il D.S. e con il D.S.G.A per la realizzazione delle attivita progettuali;
Predisporre un registro delle attivita svolte e redigere i relativi verbali.

Criteri di selezione e di comparazione del PROGETTISTA INTERNO:

Macro Criterio Descrizione Criterio Specifico Punteggio
Titolo di studio Laurea magistrale
Informatica/1 ria
matica/Ingegneri 10 punti
Max 10 punti
Altra Laurea AFFINE
7 punti
Altra laurea non AFFINE 5 punti
Diploma 3 punti
Titoli Culturali Partecipazione a corsi di formazione
e . . . o 1 punto
Specifici attinenti alla figura richiesta
Possesso di competenze 1 punto
informatiche/TIC
Max 4 punti
Possesso di competenze per P
l"utilizzo di piattaforma Indire - 1 punto
GPU
Possesso di conoscenze delle lingue
. . 1 punto
straniere (liv. B2)
Esperienze Esperienze lavorative extra Enti Max 3 punti - 6 Punti
unti
Professionali Scolastici professionalmente




rilevanti dimostrabili pertinenti con | 1 punto per ogni anno

l'incarico. di esperienza

Esperienza lavorativa nella gestione | Max 3 punti - 1 punto

di progetti scolastici per ogni esperienza

L’Istituto provvedera ad affidare I'incarico anche nel caso in cui pervenga una sola domanda. Nel caso
pervengano pitt domande, in caso si verifichi una parita di punteggio tra due o piit candidati, sara scelto quello

piu giovane.

I ruolo di progettista, nell’ambito di uno stesso progetto, & incompatibile con quello di collaudatore: restano

ferme le incompatibilita previste dalla normativa vigente.

COLLAUDATORE

L’incarico di Collaudatore prevede 1’accertamento della corretta esecuzione contrattuale e 1’attestazione della conformita
della fornitura da parte della Ditta aggiudicataria della gara con quanto richiesto dall’Istituzione Scolastica.

Nello specifico il Collaudatore si occupera di:

e verificare, in contraddittorio con un delegato della ditta appaltatrice, il corretto funzionamento di tutte le attrezzature e la

corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato con quanto previsto nella corrispondente scheda tecnica

predisposta in fase di progettazione, nelle offerte e nel contratto di affidamento della fornitura;
e verificare l'esistenza dei manuali d'uso/schede tecniche per tutte le attrezzature;
e verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato, ove previste;
e coordinarsi con l'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati;

e  collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per il corretto svolgimento delle attivita di collaudo;
e interfacciarsi e collaborare con I’RSPP d’Istituto per la valutazione dei rischi connessi alla realizzazione del progetto;

e tenere un registro delle attivita di collaudo e redigere i verbali di collaudo.

Criteri di selezione e di comparazione del COLLAUDATORE INTERNO:

Macro Criterio Descrizione Criterio Specifico Punteggio
Titolo di studio Laurea magistrale o specialistica nel
settore di riferimento 5 punti
Laurea triennale  nel settore di Max 5 punti
riferimento 4 punti
Diploma 3 punti
Titoli Culturali Possesso  di attestati relativi a
Specifici Master/Corsi  di  specializzazione / Max 3 punti - 1 punto
Corso di perfezionamento attinenti alla per ogni corso
Max 5 punti
figura richiesta
Possesso di certificazioni Max 2 punti - 1 punto
informatiche/TIC per ogni certificazione
Esperienze Pofessionali Esperienze lavorative Max 3 punti —
professionalmente rilevanti dimostrabili 1 punto per ogni anno di 5 Punti
pertinenti con ’incarico. esperienza




Esperienza lavorativa nella gestione )
) ) o ) Max 2 punti — 1 punto
di progetti scolastici attinenti lo stesso ) )
per ogni esperienza

ambito

L’Istituto provvedera ad affidare 1’incarico anche nel caso in cui pervenga una sola domanda. Nel caso pervengano piu

domande, in caso si verifichi una parita di punteggio tra due o pill candidati, sara scelto quello pill giovane.

Il ruolo di collaudatore, nell’ambito di uno stesso progetto, € incompatibile con quello di progettista: restano ferme le

incompatibilita previste dalla normativa vigente.

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno far pervenire 1’apposita domanda allegata corredata da Curriculum
Vitae, indirizzata al Dirigente Scolastico, entro e non oltre le ore 12:00 del 27/02/2016 attraverso le seguenti modalita:
® mail certificata all’indirizzo: pzic886003 @pec.istruzione.it

e mail all’indirizzo: pzic886003 @istruzione.it

e consegna brevi manu presso ufficio protocollo di codesta Istituzione Scolastica.

Disposizioni specifiche su progettazione e collaudo

At sensi dell’art. 36 del D.I. 44/2001, il collaudo deve essere affidato “a personale della scuola munito di adeguata competenza
tecnica. A tal fine, il Dirigente nomina un collaudatore singolo o apposite commissioni interne”. Per le forniture di valore
inferiore a € 3000,00, I’atto formale di collaudo ¢ sostituito da un certificato che attesta la regolarita della fornitura, rilasciato
dal Dirigente o su sua delega, dal direttore, o da un verificatore all’uopo nominato.

I Ruoli di collaudatore e progettista sono tra loro incompatibili anche con il ruolo di membri della commissione gara, in
ragione della mancanza di oggettivita e obiettivita.

Anche le figure del collaudatore e del progettista possono essere interne o esterne all’Istituzione Scolastica e dovranno essere
reclutate nel rispetto delle procedure in precedenza illustrate.

COMPENSO
Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di prestazione d’opera e il pagamento dei corrispettivi sara rapportato
alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione entro il limite massimo previsto dal piano finanziario:

® 2% dell’importo totale per il progettista ovvero € 370,00

® 1% dell’importo totale per il collaudatore ovvero € 185,00
Il compenso ¢ da intendersi lordo stato. Il compenso dovra essere rapportato a costo unitario facendo riferimento al CCNL
relativo al Personale del Comparto Scuola 2006/2009 — Tabella 5 e 6 ed il pagamento delle spettanze avverra in base al registro
orario compilato dall’esperto interno.
La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60gg. dalla data di erogazione dei relativi fondi da parte
del MIUR.
TRATTAMENTO DATI PERSONALI
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati nel rispetto della

legislazione sulla tutela della privacy ex D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Peppina Antonietta Arlotto

( Firma autografa sostituita ai sensi
dell’art. 3 comma 2 Decreto legislativo 30/1993)



ALLEGATO A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO
PROGETTISTA/COLLAUDATORE 10.8.1.A1 - FESRPON-BA-2015-54

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO
“TORRACA - BONAVENTURA”
85100 POTENZA
11/ La sottoscritto/a_
Codice fiscale nat a il
Residente a in Via
Eel. , cell.
e-mail

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per I"attribuzione dell incarico di:
Esperto progettista D

Esperto collaudatore D

I1/La sottoscritt_ allega alla presente:

- Curriculum vitae in formato Europeo
- Fotocopia del documento d’Identita e codice fiscale

Ai sensi degli artt. 46 e 47 d1 D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi dl codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 dl
citato D.P.R. n. 445/2000.

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

° di godere dei diritti politici

di non avere subito condanne penali pendenti

di aver preso visione del bando di selezione pubblica per titoli comparativi e letto i compiti
dell’esperto

di non essere collaudato a ditte o societa che potrebbero essere interessate alla partecipazione alle
gare di acquisto

o

o

Inoltre esprime il proprio consenso affinche i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.lvo
n.196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente
procedura:

Data In fede




